
Al Sig. SINDACO del

Comune di Colognola ai Colli

Piazzale Trento 2


37030 – COLOGNOLA AI COLLI
Oggetto:
Domanda di partecipazione al concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di Istruttore amministrativo (Categoria giuridica C1), con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato
Il/La sottoscritto/a _______________________________________________________________________
nato a __________________________________________________ il ______________________________
residente a _____________________________________ in Via __________________________________
n. _________ tel. ________________________ codice fiscale ___________________________________
P.E.C. _____________________________________________________________________________________
Indirizzo e-mail ___________________________________________________________________________

CHIEDE

di essere ammesso/a al concorso indicato in oggetto.-
A tal fine, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46, 47 e 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 consapevole delle sanzioni penali previste nell’ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, uso o esibizione di atti falsi contenenti dati non più rispondenti a verità

DICHIARA

· di essere nato/a il __________________ a _____________________________________________
· codice fiscale _______________________________________________________________________
· di essere residente in ___________________________________ cap _______ prov __________

Via ________________________________________ n. _______ tel. __________________________
· eventuale domicilio al quale vanno rivolte le comunicazioni concorsuali:

_____________________________________________________________________________________
· di essere cittadino/a italiano/a, secondo quanto previsto dal D.P.C.M. 07/02/1994, n. 174
· di essere cittadino/a dello Stato membro dell’Unione Europea ________________________
· di essere familiare di un cittadino/a dello Stato membro dell’Unione Europea ____________ e di essere titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente

· di essere cittadino/a di Paesi terzi titolare di permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo, o titolare dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria (art. 38 del D.Lgs n. 165/2001), in possesso dei requisiti previsti dal D.P.C.M. n. 174/1994
· (solo per i candidati aventi cittadinanza in Stato estero): di possedere i seguenti requisiti previsti dall’art. 3 del D.P.C.M. n. 174/1994:

· godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di provenienza (ad esclusione dei titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria)
· possedere, fatta eccezione per la titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica

· avere adeguata conoscenza della lingua italiana, parlata e scritta

· di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di residenza
· di non essere iscritto/a o di essere stato cancellato/a dalle liste elettorali per il seguente motivo:
________________________________________________________________________________________
· di non avere riportato condanne penali o non avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione
· di aver subito le seguenti condanne penali: __________________________________________

________________________________________________________________________________________
· di aver in corso i seguenti procedimenti penali: ______________________________________

________________________________________________________________________________________
· di non essere stati interdetti da pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;

· di essere in regola con le leggi concernenti gli obblighi di leva (solo per i cittadini italiani di sesso maschile nati entro il 31/12/1985) oppure (solo per i cittadini non italiani di sesso maschile) posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva secondo gli ordinamenti del paese di appartenenza
· di essere fisicamente idoneo/a allo svolgimento delle mansioni relative al posto messo a concorso 

· di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza o di precedenza di cui all’art. 5 del D.P.R. n. 487/1994, modificato ed integrato dal D.P.R. n. 693/1994:

_____________________________________________________________________________

· di essere nella condizione di portatore del seguente handicap __________________ ed, ai sensi dell’art. 20 della legge n. 104/1992 di avere necessità del seguente ausilio _____________________________________________________________________________________
· di essere in possesso del seguente diploma di scuola secondaria di secondo grado (si intende maturità quinquennale ovvero diploma che consente l’accesso all’Università): _____________________________________________________________________________________

conseguito presso ___________________________________________________________________

in data __________________________ con votazione _________________________________

· di essere in possesso del seguente titolo di studio conseguito all’estero: ____________________________________ in data __________________________ con votazione _________________________________ e di aver ottenuto il riconoscimento di equipollenza previsto dall’art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001, come risulta dalla documentazione allegata alla presente domanda

· di essere a conoscenza dell’uso delle apparecchiature ed applicazioni informatiche più diffuse (word, excel, posta elettronica, ecc.);

· non essere stati licenziati, destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per motivi disciplinari, a seguito di condanna penale, per persistente insufficiente rendimento ovvero non essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale, ovvero per altre cause previste da norme di legge o contrattuali;

· di essere in possesso di patente di guida cat. B;

· di essere a conoscenza della lingua inglese; 
· di aver prestato i seguenti servizi alle dipendenze di pubbliche amministrazioni:

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· Di possedere i seguenti titoli culturali e di qualificazione professionale (Specificare dove sono stati conseguiti):

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· di accettare, in caso di assunzione, senza alcuna riserva alcuna, tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del Comune di Colognola ai Colli, ivi compreso il codice di comportamento;

· di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento Ue n. 2016/679 e del D.lgs. n. 196 del 30/06/2003, così come modificato con D.Lgs. n. 101 del 10/08/2018.

ALLEGA ALLA PRESENTE 

a) fotocopia di un documento di identità in corso di validità

b) ricevuta comprovante l’avvenuto versamento della tassa di concorso di € 6,00= effettuato mediante bonifico bancario intestato a Comune di Colognola ai Colli – Servizio Tesoreria Comunale – Monte dei Paschi di Siena – Codice IBAN: IT42X0103059420000001232609, causale: “Tassa per la partecipazione al concorso di Istruttore amministrativo Categoria C 2020”– Tale somma non è rimborsabile in alcun caso;
c) curriculum formativo/professionale in cui siano riportate le informazioni personali, le esperienze lavorative con specificazione dei periodi di servizio, l’istruzione e la formazione con indicazione di eventuali pubblicazioni, le capacità e le competenze, i titoli posseduti, nonché ogni altra informazione ritenuta utile.

d) eventuale dichiarazione di equipollenza del titolo di studio.-
Alla domanda non dovrà essere allegata altra documentazione.
I cittadini di Stati non membri dell’Unione Europea dovranno allegare, altresì, a pena di esclusione:

· copia fotostatica della documentazione attestante la ricorrenza di una delle condizioni di cui all’art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001, come modificato dall’art. 7 della legge n. 97/2013.-

I soli candidati eventualmente interessati dovranno allegare:

· certificazione in carta semplice comprovante il possesso degli eventuali titoli di preferenza nell’assunzione indicati all’art. 6 del bando. In mancanza della suddetta certificazione non sarà possibile tenere conto di quanto dichiarato nella domanda di ammissione. La dichiarazione generica dei requisiti sopraindicati non è ritenuta valida.-

________________________, lì _____________


____________________________________


firma autografa per esteso non autenticata
N.B.
La presente domanda va compilata correttamente barrando le caselle che interessano.
