____COMUNEDI
COLOGNOLA Al coLL}

PARERE SULLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE p| GIUNTA DEL COMUNE DI COLOGNOLA
Al COLLI AVENTE AD OGGETTO,

PERSONALE: Modifica plano delle assunzioni annuale 2015 e triennale 2015/2017,

Lo scrivente Collegio dei Revisori dei Conti, nominato con deliberazione dell*Unione di Comuni Verona
Est n. 5 del 09/07/2015, per 1a gestione associata dei cinque Comuni facenti parte della stessa Unione,
compreso il Comune di Colognola ai Colli;

VISTO
- la proposta di deliberazione in rubrica, iscritta all’ordine del giomo della Giunta;
- il parere favorevole di regolarité tecnica e contabile 8i sensi dell'art, 49 del TUEL;
- I'attestazione del Responsabile del Servizio Finanziario;

RICHIAMATI
> L'art. 19 comma 8 della L., n. 448/2001, che dispone la verifica da parte dell'Organo di
Revisione del rispetto del principio di riduzione della spesa del personale sui documenti di
programmazione del fabbisogno del personale;
> L'art. 14, comma 7 del D.L. n. 78/2010, che ha sostituito I'art. | comma 557 della L. n.
296/2006, che prevede la riduzione delle spese dj personale garantendo || contenimento della
dinamica retributive ed occupazionale, anche attraverso |a razionalizzazione delle strutture
burocmtiahc—mnminisumlve:
> L'art. 3 del D.L 5 90/2014, che ridetermina i requisiti per I'assunzione del personale;

CONSIDERATO

che I'Ente;
non si trova in stato di dissesto finanziario od in condizionj dj deficitarieta strutturale;

v ha rispettato gli obiettivi del patto di stabilita interno;

v ha rispettato l'obbligo di riduzione della spesa di personale di cuf all'art, 1, comme 557-bis-ter- quater |
della legge n, 296/2007; :

v ha rispettato nell'anno 2014 il limite dj spesa del personale con riferimento alla media del triennio
2011/2013;

¥ ha rispettato il limite del 50% dell'incidenza della Spesa complessiva impegnata per il personale sulla
spesa corrente totale;

v assicura il contenimento delle spese di personale con riferimento al valore medio del triennio 2011/20 13,
tenuto conto delle spese di personale previste per gli anni 201572017, comprensive delle assunzioni
programmate dall'Ente stesso;

¥ che la proposta di deliberazione modifica la Programmazione del fabbisogno del personale per il triennio
2015/2017 approvata in precedenza con deliberazione dj Giunta Comunale n, 12 del 09/02/2015
prevedendo

= lassunzione di n. | collaboratore emministrativo di categoria B
- l'assunzione di n. 1 istruttore amministrativo di ¢ategoria C

-— e

ESPRIME

Parere favorevole sulla proposta di conferma della dotazione organica ¢ di modifica del piano delle
assunzioni annuale 2015 e triennale 2015/2017, ai sensi dellart, 239 comma I, lettera c) del D.Igs. n,

267/2000,




Colognola ai Colli, i 06/10/2015.
I Collegio dei Revisori dej Conti

Dott. Carlo Chinellato (presidente) 72

Dott. David Tessari (componente '

Rag. Cristina Zarpellon (componente) Cé%




ANNA

Oggetto: ANNA

Mittente: Anna Maria Tescione Am:3m3m:.m.~mmnmozm®83c:mno_om:o_m.:v
Data: 09/10/2015 09:54

A: Giovanni Montanari Ammoﬁ_::m.30:8:m1®83c:mno_omzo_m.:v

PUOI PER FAVORE PROTOCOLLARLA
GRAZIE

Comune di Colognola ai Colli
Anna Maria Tescione

Ufficio Ragioneria - Personale
Tel. 845-6159631

~ Allegati: — e e -—_
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