
 

COMUNE DI COLOGNOLA AI COLLI 
Provincia di Verona 

 

  

COPIA 

N. 167 Reg. Delib. 

 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 

OGGETTO: PERSONALE: autorizzazione alla sottoscrizione definitiva del contratto collettivo 

integrativo decentrato normativo 2019/2021 ed economico 2019.- 

 

L’anno duemiladiciannove addì ventiquattro del mese di dicembre alle ore 09:00 nella re-

sidenza municipale, previa osservanza delle formalità di legge, si è riunita la Giunta Comu-

nale.- 

Eseguito l’appello risultano: 

CARCERERI DE PRATI CLAUDIO P 

PIUBELLO GIOVANNA A 

NOGARA ANDREA P 

DUGATTO DAVIDE P 

BONAMINI MICHELA P 

 

Partecipa all’adunanza il VICE SEGRETARIO COMUNALE MONESI DANIELE, che cura la ver-

balizzazione avvalendosi della collaborazione del personale degli uffici.- 

Il sig. CARCERERI DE PRATI CLAUDIO, nella sua veste di Sindaco, constatato legale il nu-

mero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta Comunale a discutere 

e deliberare sull’oggetto sopraindicato.- 

 

Il presente verbale viene letto e sottoscritto come segue: 

IL PRESIDENTE IL VICE SEGRETARIO COMUNALE 

f.to CLAUDIO CARCERERI DE PRATI f.to DANIELE MONESI 
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Oggetto: PERSONALE: autorizzazione alla sottoscrizione definitiva del contratto collet-

tivo integrativo decentrato normativo 2019/2021 ed economico 2019.- 

 

* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

LA GIUNTA COMUNALE 

Premesso che: 

-  in data 21/05/2018 è stato sottoscritto il nuovo Contratto Collettivo Nazionale di 

Lavoro del personale del comparto funzioni locali per il triennio 2016/2018; 

-  l’accordo interviene sulle relazioni sindacali e su molti aspetti normativi, superando 

numerose disposizioni, introducendo nuovi istituti, ed operando una revisione del 

codice disciplinare dei dipendenti pubblici nonché del sistema di classificazione dei 

dipendenti; 

-  il nuovo CCNL definisce le materie oggetto di contrattazione, quelle oggetto di 

confronto, ruoli e tempi della contrattazione; 

-  relativamente al 2018 si era provveduto ad approvare un contratto integrativo de-

centrato “stralcio” su materie limitate, nelle more della definizione di un nuovo ac-

cordo per la disciplina normativa per il triennio 2019/2021; 

 

Preso atto che il nuovo CCNL 21/05/2018 implica un necessario adeguamento della 

disciplina contrattuale e regolamentare aziendale, soprattutto per quanto attiene i criteri 

e gli istituti per la valorizzazione della performance; 

 

Evidenziato quindi che: 

-  con deliberazione di Giunta comunale n. 55 del 17/05/2019, a seguito di apposito 

avvio di confronto sindacale, è stato approvato  il nuovo “Regolamento Area delle 

Posizioni organizzative”, rinviando espressamente nello stesso alla contrattazione 

decentrata integrativa, essendo oggetto di quest’ultima ai sensi dell’art. 7 comma 4 

lett. v) del nuovo CCNL, la definizione dei “criteri generali per la determinazione 

della retribuzione di risultato dei titolari di posizione organizzativa”; 

-  con deliberazione di Giunta comunale n. 143 del 22/11/2019 sono stati approvati 

gli indirizzi per la delegazione trattante di parte pubblica per la contrattazione col-

lettiva decentrata integrativa triennio 2019-2021 e parte economica anno 2019, de-

finendo altresì la composizione della delegazione trattante di parte pubblica per 

l’anno 2019; 

-  con deliberazione di Giunta comunale n. 150 del 03/12/2019 è stato aggiornato 

e integrato il Peg-Piano degli Obiettivi 2019 con l’approvazione e inserimento dei 

“progetti-obiettivo” ai sensi dell’art. 67, comma 5, lett. b, del CCNL; 

-  con determinazione del Responsabile del Settore Economico-finanziario n. 48 del 

06/12/2019 è stato costituito il fondo risorse decentrate per l’anno 2019 in appli-

cazione del CCNL 21.05.2018; 

-  con deliberazione di Giunta n. 162 del 16/12/2019, a seguito di apposita informa-

tiva e invito al confronto notificato alle parti sindacali per la contrattazione decen-

trata sono state approvate le modifiche al Regolamento di Valutazione della Per-

formance, per renderlo coerente con le nuove disposizioni dettate dal CCNL 

21.05.2018; 

 

Dato atto che in data 17/12/2019 si è tenuta la seduta di delegazione trattante du-

rante la quale sono state sottoscritte le ipotesi di contratto decentrato integrativo nor-
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mativo 2019/2021, nonché contratto decentrato economico 2019, come definito e illu-

strato nel verbale di delegazione acquisito al protocollo con n. 22157 in pari data; 

 

Viste quindi le suddette ipotesi contrattuali, rispettivamente allegate sub A) e sub B) al 

presente provvedimento a farne parte integrante e sostanziale; 

 

Vista inoltre la relazione illustrativa e tecnico-finanziaria del Responsabile del Settore 

Economico-finanziario, resa ai sensi dell’art. 40, comma 3 sexies del D.Lgs. 30/03/2001, 

n. 165, e redatta conformemente a quanto stabilito nella Circolare della Ragioneria Ge-

nerale dello Stato n. 25 del 19/07/2012, allegata sub C) al presente provvedimento; 

 

Dato atto che i suddetti documenti sono stati trasmessi all’organo di revisione econo-

mico-finanziaria per il prescritto parere sulla compatibilità dei costi, ai sensi dell’art. 8 

comma 6 del CCNL 21.05.2018; 

 

Preso atto che il Revisore dei Conti si è espresso favorevolmente con proprio verbale 

del 23/12/2019 pervenuto al protocollo in data medesima con n. 22531 e allegato sub 

D) al presente atto; 

Ravvisata la necessità di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile 

al fine di procedere alla sottoscrizione definitiva delle ipotesi contrattuali e dar corso 

agli istituti ivi previsti; 

Dato atto che i pareri sono stati sottoscritti digitalmente a norma di legge, secondo 

quanto previsto dagli artt. 49 e 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000 ed allegati alla presente 

deliberazione; 

Con voti unanimi espressi nelle forme di legge; 

DELIBERA 

 

1) per quanto in premessa esposto, di autorizzare, in conformità a quanto previsto 

dall'art. 8, comma 6, del C.C.N.L. 21/05/2018 del personale Comparto Regioni e Auto-

nomie Locali, la sottoscrizione definitiva del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo 

normativo per il triennio 2019-2021 ed economico 2019 del personale dipendente del 

Comune di Colognola ai Colli, come da ipotesi rispettivamente allegate sub A) e sub 

B) al presente provvedimento; 

 

2) di trasmettere all'ARAN entro cinque giorni dalla sottoscrizione definitiva, ai sensi 

dell’art. 8 comma 8 del CCNL, i testi contrattuali con le specifiche delle modalità di 

copertura dei relativi oneri;  

 

3) di autorizzare il Responsabile del Settore Affari Generali e il Responsabile del Settore 

Economico-finanziario ad effettuare tutti gli adempimenti connessi al presente provve-

dimento, compresa la pubblicazione sul sito istituzionale della documentazione relativa 

alla contrattazione decentrata; 

 

4) di disporre che copia del presente provvedimento sia trasmessa a cura della segrete-

ria, alle RSU, alle OOSS, pubblicizzata all’interno dell’Ente e pubblicata sul sito internet 

nell’apposita sezione di Amministrazione Trasparente; 
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* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

 

Successivamente, 

LA GIUNTA COMUNALE 

Con voti unanimi espressi nelle forme di legge; 

D E L I B E R A 

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 

134, comma 4, del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267.- 
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PARERE DI REGOLARITÀ DEL RESPONSABILE 

ex artt. 49 e 147 bis D.Lgs. n. 267/2000 

 

OGGETTO: PERSONALE: autorizzazione alla sottoscrizione definitiva del contratto col-

lettivo integrativo decentrato normativo 2019/2021 ed economico 2019.- 

 

 

 

Regolarita' tecnica 

IL RESPONSABILE DEL 

SERVIZIO INTERESSATO 
a norma del D.Lgs. n. 267/2000 

Sulla proposta di deliberazione sopra citata si esprime, ai 

sensi degli artt. 49, comma 1 e 147 bis, comma 1, del 

D.Lgs. n. 267/2000 parere Favorevole* di regolarità tecnica, 

attestante la regolarità e la correttezza dell’azione ammini-

strativa.- 

 
*per la motivazione indicata con nota: 

 

 
 

Data 23-12-2019 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

PELOSO ELISABETTA 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con 

gli effetti del D.Lgs n. 82/2005 (CAD) e s.m.i;e norme colle-

gate; Sostituisce il documento cartaceo e la firma autogra-

fa. 
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PARERE DI REGOLARITÀ DEL RESPONSABILE 

ex artt. 49 e 147 bis D.Lgs. n. 267/2000 

 

OGGETTO: PERSONALE: autorizzazione alla sottoscrizione definitiva del contratto col-

lettivo integrativo decentrato normativo 2019/2021 ed economico 2019.- 

 

 

 

Regolarita' contabile 

IL RESPONSABILE DEL 

SERVIZIO INTERESSATO 
a norma del D.Lgs. n. 267/2000 

Sulla proposta di deliberazione sopra citata si esprime, ai 

sensi degli artt. 49, comma 1 e 147 bis, comma 1, del 

D.Lgs. n. 267/2000 parere Favorevole* di regolarità contabi-

le.- 

 
*per la motivazione indicata con nota: 

 

 
 

Data 23-12-2019 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

PELOSO ELISABETTA 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con 

gli effetti del D.Lgs n. 82/2005 (CAD) e s.m.i;e norme colle-

gate; Sostituisce il documento cartaceo e la firma autogra-

fa. 
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DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE 

n. 167 del 24-12-2019 

 

OGGETTO: PERSONALE: autorizzazione alla sottoscrizione definitiva del contratto col-

lettivo integrativo decentrato normativo 2019/2021 ed economico 2019.- 

 

 

 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

Si certifica che copia del presente atto è conforme all’originale e pubblicata all’albo 

pretorio on-line del Comune dal 24-12-2019 al 08-01-2020 con numero di registrazio-

ne 1331.- 

Dalla Sede Comunale li 24-12-2019 IL RESPONSABILE DELLA PUBBLICAZIONE 
nominativo indicato nel certificato di firma digitale 

La firma, in formato digitale, è stata apposta sull’originale del presente atto ed è conservato 
presso gli archivi informatici del Comune ai sensi del D.Lgs. 07/03/2005, n. 82 e s.m.i. (CAD) e 
norme collegate 
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DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE 

n. 167 del 24-12-2019 

 

OGGETTO: PERSONALE: autorizzazione alla sottoscrizione definitiva del contratto col-

lettivo integrativo decentrato normativo 2019/2021 ed economico 2019.- 

 

 

 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITÀ 

Si certifica che la presente deliberazione è divenuta esecutiva il 03-01-2020 dopo il 

decimo giorno dalla sua pubblicazione ai sensi dell’art. 134, comma 3 del D.Lgs. 

18/08/2000, n. 267.- 

Dalla Sede Comunale li 03-01-2020 IL RESPONSABILE DELL’ESECUTIVITÀ 
nominativo indicato nel certificato di firma digitale 

La firma, in formato digitale, è stata apposta sull’originale del presente atto ed è conservato 
presso gli archivi informatici del Comune ai sensi del D.Lgs. 07/03/2005, n. 82 e s.m.i. (CAD) e 
norme collegate 

 


