RELAZIONE TECNICA

| — Introduzione Generale

Il comma 611 della legge 190/2014 dispone che, sdlmpo di assicurare ilkcbordinament
della finanza pubblica, il contenimento della spesh buon andamento dell'azio
amministrativa e la tutela della concorrenza e gedrcatd, gli enti locali devono avviare |
“processo di razionalizzaziohelelle societa e delle partecipazioni, direttendirette, ch
permetta di conseguirne una riduzione entro il i8&rdbre 2015.

L'obiettivo del piano di razionazazione € quello di procedere ad una riduzionke deciet:
partecipate, anche tenendo conto dei seguentiicrite

a) eliminazione delle societd e delle partecipazioacietarie non indispensabili
perseguimento delle proprie finalita istituzionalhnde mediante messa in liquidazi
0 cessione;

b) soppressione delle societa che risultino compastgotl amministratori 0 da un num
di amministratori superiore a quello dei dipendenti

c) eliminazione delle partecipazioni detenute in saciehe svolgono avita analoghe
similari a quelle svolte da altre societa partetgipada enti pubblici strumentali, an
mediante operazioni di fusione o di internalizzagialelle funzioni;

d) aggregazione di societa di servizi pubblici lochlilevanza economica,;

e) contenimento dei costi di funzionamento, anche mediaorganizzazione degli org:
amministrativi e di controllo e delle strutture exmilali, nonché attraverso la riduzi
delle relative remunerazioni.

Il comma 612 della legge 190/2014 prevede che dagine gli altri organi di vertice de
amministrazioni, th relazione ai rispettivi ambiti di competerizalefiniscano e approvin
entro il 31 marzo 2015, un piano operativo di realzzazione delle societa e di
partecipazioni.

Il piano definiscemodalita, tempi di attuazione, l'esposizione intaitgio dei risparmi c
conseguire; e deve essere trasmesso alla compstzitee regionale di controllo della Ci
dei conti e pubblicato nel sito internet dell'amisiirazione.

La pubblicazione € obbligatoria agli effetti ddietreto trasparenZgd.lgs. 33/2013).

| sindaci e gli altri organi di vertice delle amnsitnazioni, ‘in relazione ai rispettivi ambiti «
competenZa entro il 31 marzo 2016, hanno I'onere di predisp una relazione sui rikati
consequiti.

Anche tale relazioneaconsuntivbdeve essere trasmessa alla competente seziooeakgd
controllo della Corte dei conti e, quindi, pubbtaanel sito internet dell'amministrazic
interessata.

La pubblicazione della relazione e obbligatoriai &fletti del “decreto trasparenZa(d.lgs.
33/2013).

Come sopra precisato la legge di stabilita 201%vidda nel sindaco e negli altri organi
vertice dell’lamministrazione, ifi relazione ai rispettivi ambiti di competefiza soggetti
preposti ad approvare il piano operativo e la refsz a consuntivo.



Approvato il piano operativo lo stesso dovra essadtigato attraverso ulteriori deliberazioni
consiglio comunale che potranno prevedere cessoiglimenti, accorpamenti, fusioni.

I comma 613 tiene a precisare che le deliberazahrscioglimento, liquidazione e gli ¢
dismissione di societa costituite o partecipategfietto di disposizione di legge:

a) sono disciplinate unicamente dal codice civdforzando, quindia rilevanza dell
disciplina codicistica che in materia di societdlgiche non viene derogata neppur
guesto caso e fatto salvo alcune particolaritautircappresso;

b) afferiscano unicamente il rapporto societaiquindi essendo disciplinatal codict
civile non necessitano di abrogazione o modifichkedgorme originarie in forza de
quali si era costituita o acquisita la partecipagio

Il comma 614 estende alle operazioni di attuazielepiano operativo di razionalizzazion:
disposizioni dell’art. 1 comma da 563 a 568 ter tth#ano:

- icommida 563 a 568, la mobilita del perserdglle societa a partecipazione pubblica;

- il comma 568 bis, alcune specificita di esenziatmitaria delle operazioni di cessic
di partecipaione o di liquidazione di societa a partecipazipnéblica, che quindi
applicano a tutti gli atti di esecuzione del pi@nprecisamente:

a) “allo scioglimento della societa controllata dirattante o indirettamente. Se
scioglimento €' in corsovvero €' deliberato non oltre dodici mesi dallaaldi
entrata in vigore della presente disposizione, ati e le operazioni posti
essere in favore di pubbliche amministrazioni igw® allo scioglimento del
societa sono esenti da imposizionscdile, incluse le imposte sui reddit
I'imposta regionale sulle attivitgproduttive, ad eccezione dell'imposta
valore aggiunto. Le imposte di registro, ipotecaeiecatastali si applicano
misura fissa. In tal caso i dipendenti in forzaaaflatadi entrata in vigore dell
presente disposizione sono ammessi di diritto @iteedure di cui ai commi
563 a 568 del presente articolo. Ove lo scioglimenguardi una societ:
controllata indirettamente, le plusvalenze realtezan capo alla societa
controllante non concorrono alla formazione del déd e del valore dell
produzione netta e le minusvalenze sono deduabiliesercizio in cui sor
realizzate e nei quattro successivi”

b) “all'alienazione, a condizione che questa avvenga mmcedura a eviden:

pubblica deliberata non oltre dodici mesi ovvera si corso alla data di entra
in vigore della presente disposizione, delle pap&zioni detenute alla data
entrata in vigore della presente disposizione a athntestuale assegnage de
servizio per cinque anni a decorrere dal 1° genr20@4. Incaso di sociel
mista, al socio privato detentore di una quota ldae@no il 30 per cento alla de
di entrata in vigore della presente disposizioneelessere riconosciuto il diril
di prelazione. Ai fini delle imposte sui redditi e ldeposta regionale sul
attivita produttive, le plusvalenze non concorraita formazione del reddito
del valore della  produzione netta e le minusvaée sonodeducibil
nell'esercizio in cui sono realizzate e nei quatuacessivi

- Il comma 568er riprende alcune specificita del personale daldeta a partecipazic
pubblica e precisamentdl personale in esubero delle societa di cui al coab63 che
dopo l'applicazione dei comndie5, 566, 567 e 568, risulti privo di occupaziora
titolo di precedenza, a parita di requisiti, peimpiego nell'ambito di missioni affere
a contratti di somministrazione di lavoro stipulatper esigenze temporanee
straordinarie, proprie o di loo enti strumentali, dalle stesse pubbli
amministraziont.

Il — Ricognizione delle partecipazioni dell’ente
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1. Partecipazioni societarie

I COMUNE DI COLOGNOLA Al COLLI partecipa al cate delle seguenti societa:
1. UNISERVIZI S.P.A. con quota del 19,057%;
2. UNI.CO.G.E. S.R.L. con quota del 12,07 %
3. ACQUE VERONESI S.c.a.r.l con quota del 0,99%

2. Partecipazioni indirette

I COMUNE DI COLOGNOLA Al COLLI partecipa inoltrendirettamenten:

1. VIVERE ACQUA s.c. ar.l. tramite la societa AcgMeronesi . a r.l. che detiene u
partecipazione complessiva del 18,76 %;

[l — Piano di razionalizzazione delle partecipaziai dirette

UNISERVIZI S.P.A.

Uniservizi S.p.A. e stata costituita nel 2003 dai@ini di Cologna Veneta, Colognola ai Ci
Lonigo, Sa@ve e Zimella delle provincie di Verona e Vicenzer ja gestione dei serv
pubblici a seguito dell’entrata in vigore del D.Lgs164/00 (Decreto Letta).

Attualmente, la societa si occupa principalmentd’atiévita di gestione della rete
distribuzone del gas metano. Tutti gli affidamenti del saovdi distribuzione gas di cui
societa é titolare sono stati ottenuti grazie glfiadicazione di procedure ad evidenza pubblica.
La convenzione del servizio di distribuzione det geel Comune di Gognola ai Colli scadi

nel 2018, mentre quelle relative ai Comuni di ColpgvVeneta, Lonigo, Soave, Zime
Cazzano di Tramigna e Villabella fraz. San Bonbegtadranno nel 2024.

La societa e partecipata interamente da Enti Lpicatlettaglio:

SOCIO NUMERO % VALORE
AZIONI NOMINALE (€)
Comune di Cologna Veneta 19.0p6 19,026% 19.026
Comune di Colognola ai Colli 19.057  19,057% 19.057
Comune di Lonigo 26.873 26,873% 26.873
Comune di Soave 26.867  26,867% 26.867
Comune di Zimella 8.177 8,177% 8.177
TOTALE 100.000 100% 100.000

Nel 2013 la societa &€ passata da un Consiglio diménstrazione di 3 membri ad

Amministratore Unico, con una sensibile riduziore rklativi costi. L’attuale compenso lol
annuo dell’Amministratore Unico e pari ad € 16.08@! rispetto di quanto previsto dall’'art
comma 5, del D.L. n. 95/2012, tale compenso norersup80% del costo complessivame
sostenuto nel 2013 per I'organo amministrativoi pdr€ 30.892.

Uniservizi S.p.A. conta a fine 2014 n. 1 dipendewige a disporre di un altro addetto
comando” di un Comune socio.

La societa, fin dalla sua costituzione, ha semgmneiso in utile i bilanci di esercizio.

riportano di seguito i principali dati patrimoniaéid economici registrati negli ultimi
esercizi:

31.12.2011 31.12.2012 31.12.2013
STATO
PATRIMONIALE
Totale Attivo € 4.615.290 € 7.346.249 € 6.988.984




Patrimonio Netto € 1.438.123 € 1.497.247 € 1.652.493

CONTO ECONOMICO
Valore della produzione € 3.752.600 € 4.027.674 € 4.498.582
Risultato d’esercizio € 274.993 € 59.124 € 155.249

Nell’esercizio 2012 il FO.E. societario (return on equity), indice di radtdia preso
riferimento dal Programma di razionalizzazione elefiartecipate locali del commiss:
straordinario Carlo Cottarelli per misurare l'effinza delle partecipate, era pari al 3,€
ponendola societa al 692° posto sulle 2.290 societa pabblicon un Patrimonio Ne
superiore & 1.000.000 messe a confronto (dato tratto daltecdalati del Dipartimento
Tesoro del Ministero del’Economia e delle Finapebblicata ad inizio agosto 2014).

Indirizzo alla Societa: pur non rilevando situaziolebitorie o di contenzioso che poss
incidere sull’'equilibrio societario e tenuto comee risultano soddisfatti gli obblighi di cui ¢
Legge 190/2014, si raccomanda comunque di tende@nagguimento di un sempre mag¢
risparmio di spesa nell’ambito dell’organizzazi@meministrativa.

UNI.CO.GE. S.R.L.

Uni.Co.G.E. S.r.l. é stata costituita nel 2002@amuni di Cologna Veneta, Colognola ai C
Lonigo, San Bonifacio, Soave e Zimetlalle provincie di Verona e Vicenza per la gestidal
servizio di vendita di gas naturale ed energiatretat Nel corso del 2009 sono entrati n
compagine sociale due soci privati (Sinergas S.p ¥eneto Banca Holding s.c.p.a.).

La missione dellé&ocieta € quella di garantire la presenza capili@teterritorio dei Comui
Soci e limitrofi, al fine di fornire un servizio diendita di gas ed energia elettrica, con
politica commerciale semplice e trasparente, miraa garantire sempre magc
personalizzazione, attraverso un’analisi dei consuedi,l risparmio ai nuclei familiari e a
aziende. A dimostrazione della sensibilita verstemi ambientali, nel 2011 la societa
installato n. 10 impianti fotovoltaici per la pradone di energia cd'verde”. Inoltre la Socie
si sta evolvendo nel favorire interventi sul temiid attraverso iniziative rientranti nell’amb
delle competenze delle societa di servizi energii&.C.0).

L’attivita & caratterizzata dai seguenti elementi:

- svolgimento di un servizio che sul mercato non € preseatk gsempio, la presenza
territorio degli sportelli, all'interno dei qualiene effettuata un’attivita di sensibilizzazioné
risparmio energetico e sulle “buone pratiche” do wlle energie, in ablente domestico
non);

- promozione e produzione di energia da fonti riraimli;

- particolare attenzione alle classi meno abbienti;

- interessi rivolti alla promozione dell’efficienteento degli edifici e degli impianti.

L’attuale compagine sociale € la seguente:

SOCIO QUOTE (%) | VALORE NOMINALE
(€)
Comune di Cologna Veneta 10,74% 3.669,00
Comune di Colognola ai Colli 12,07% 4.125,00
Comune di Lonigo 18,86% 6.444,00
Comune di San Bonifacio 23,102 7.893,00
Comune di Soave 18,11% 6.186,00
Comune di Zimella 4,93% 1.683,00
Sinergas S.p.A. 9,76% 3.333,00
Veneto Banca Holding s.c.p.a. 2,44% 834,90
TOTALE 100% 34.167,90
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La societa € governata da un Consiglio di Ammia@bone di 7 membri. Nel 2013 la societ:
deciso di ridurre sensibilmente i conmge agli amministratori, dimezzando di fatto il tu
annuo complessivo dell’'organo amministrativo, cggi@mmonta ad € 45.000.

In merito al criterio individuato dalla Legge dia®tlita 2015, secondo il quale var
razionalizzate le societa con un numdr dipendenti inferiore a quello degli amminisbirg si
precisa che Uni.Co.G.E. S.r.l. ha ritenuto piu eroito e funzionale al tipo di attivita svc
far ricorso a contratti di lavoro autonomo rispettoontratti di lavoro dipendente.

La societa,fin dalla sua costituzione, ha sempre chiuso ite utibilanci di esercizio.
riportano di seguito i principali dati patrimoniadid economici registrati negli ultimi
esercizi:

31.12.2011 31.12.2012 31.12.2013
STATO
PATRIMONIALE
Totale Attivo € 21.021.511 € 18.454.6472 € 18.827.27(
Patrimonio Netta € 1.722.837 € 2.295.541 € 3.021.729
CONTO
ECONOMICO
Valore della € 30.784.037 € 34.717.081 € 34.681.931
produzione
Risultato d’eserciziq € 440.522 € 712.702 € 976.188

Si precisa, inoltre, che nel corso del 2012 laetadna distribuito ai propri soci riserve di utili
per € 140.000, nel corso del 2013 utili per € 260.8 nel corso del 2014 utili per € 400.000.
Nell’esercizio 2012 il R.O.E. (return on equity)cseiario, indice di edditivita preso
riferimento dal Programma di razionalizzazione aleflartecipate locali del commiss:
straordinario Carlo Cottarelli per misurare I'effinza delle partecipate, era pari_al 31,05%
ponendo la societa all’87° posto sulle 2.290 sacpibbliche con un Patrimonio Ne
superiore & 1.000.000 messe a confronto (dato tratto daltecdalati del Dipartimento ¢
Tesoro del Ministero dellEconomia e delle Finangebblicata ad inizio agosto 201
All'interno del settore di appartenenza, ilo.G.E. S.r.l. risulta essere una delle so
pubbliche piu efficienti.

Non si rilevano situazioni debitorie o di contersnoche possano incidere sull’equilit
societario.

Indirizzo alla Societa: pur non rilevando situaziodebitorie che possanondidere
sull’equilibrio societario si raccomanda di procedalla riduzione dei membri del Consiglic
amministrazione nel numero massimo di 3 componermi, rispetto di quanto previsto
comma 611, lett. c), della Legge 190/2014 e al fineonsegue un contenimento dei costi
funzionamento.

ACQUE VERONESI S.C.A.R.L.

Acque Veronesi s.c. a r.l, societa affidataria in house, ai sensi dell’Bt8, comma 5°, lette
c) del D.Lgs. n. 267/2000, della gestione del Ssovidrico Integrato nei 77atnuni dell‘are.
gestionale «Veronese» dellAmbito Territoriale @tile Veronese (giusta deliberazione
data 4 febbraio 2006, dellAATO Veronese).

Acque Veronesi s.c. a ré infatti unica affidataria del Servizio Idricotégrato nell’area sor.
menzionata, a seguito di un processo di superanugti® precedenti gestioni reso obbligat
ex lege.

La societa é operativa dal 1° marzo 2007, € amimatégsda un Consiglio dhmministrazion:
di 3 componenti e consta di 280 dipendenti al 320%4.
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Capitale Sociale in Euro
Quota di partecipazione

Organi societari:

ASSEMBLEA DEI SOCI

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

1.128.092,5@teramente sottoscritto e versato
0,99%

ASSEMBLEA DEI SOCI
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE

COLLEGIO SINDACALE

Rappresenta l'universalita deci.

Gestione ordinaria e straordinaria della Socieigne
eletto dal’Assemblea dei soci ed € composto
membri, anche non soci, compreso il Presidente
soci degli Enti pubblici spetta la designazionela
maggioranza dei Consiglieri.

PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE Rappsenta legalmente la societa.

COLLEGIO SINDACALE

E’ composto da trmembri effettivi e due supple
che durano in carica per 3 esercizi e sono riebsligi

DECORRENZA E DURATA DELLA SOCIETA' La Societa lurata fino al 31.12.2050.

Numero dipendenti a tempo indeterminato

comunicato dalla Societa:

OGGETTO SOCIALE

280al 31.12.2014

La societa ha per oggetto I'esercizio, nell'intseeglei
soci, sul territorio dell'area veronese, cosi come
individuata dall'assemblea dell’Autorita d’Ambito
ottimale Veronese, (A.A.T.0O.) con deliberazioné rdel
20.12.2004, a norma del’articolo 113, comma 5, Dlel
Lgs. 18.08.2000 n. 267 (T.U.E.L.) delle sotto eldnc
attivita, comprese I'elaborazione di progetti, leedione
lavori e la consulenza per la realizzazione di eper
impianti la manutenzione ordinaria e straordindribeni

e altre attivita strumentali, connesse 0 compldaren
alla gestione del servizio idrico integrato (S)ldi cui
alla legge 5 gennaio 1994 n. 36 e alla L.R. Ver%83,
inteso come insieme di servizi pubblici di captagp
adduzione e distribuzione di acqua ad usi civili,
industriali e irrigui, di fognatura e depurazionelld
acque reflue e delle acque meteoriche di dilavament

Indirizzo alla Societa: perseguire il contenimedéd costi di funzionamento, anche mediante
riorganizzazione degli organi amministrativi e dntrollo e delle strutture aziendali, nonché
attraverso la riduzione delle relative remuneraizion

IV — Piano di razionalizzazione delle partecipazionindirette

VIVEREACQUA S.c.a.r.l.
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Viveracqua s.c. a r.l.e una societdartecipata al 18,76% da Acque Veronesi s.c. gal
31.12.2014), unitamente ad altre 13 societa, interde pubbliche, di gestione del Serv
Idrico Integrato nella Regione Veneto.

La stessa, anche mediante personale distaccate daiknde sociefunge da centrale

committenza e consente ai propri consorziati duestgre congiuntamente beni e servizi
conseguire economie di scala.

La societa e operativa dal 18 agosto 2011, € amstrate da un Consiglio di Amministrazic
di 3 componenti ol non percepiscono alcun compenso e consta diehd@gmti (di cui 2 i
distacco dai soci) al 31.12.2014.

Indirizzo alla Societa Acque Veronesi: valutaressssistonaelementi di incompatibilita cc
lart. 1, comma 611, lett. a) e b) della Legge 2002.



